	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «КОТЛАССКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»

	СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

	(пятая  сессия четвертого созыва)

	П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

	от 28 мая 2009 года 
	№  80

	Об информации о реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории МО «Котласский муниципальный  район»

	Заслушав и обсудив информацию заведующего отделом образования Сергеевой Т.В. о реализации приоритетного национального проекта «Образование» на территории МО «Котласский муниципальный район»,

	Собрание депутатов МО «Котласский муниципальный район» ПОСТАНОВИЛО:

	1. Информацию принять к сведению. 

2. Признать работу по реализации ПНП «Образование» удовлетворительной.

3. Депутатам Собрания депутатов разработать законопроект о внесении изменений в федеральный закон «О высшем и послевузовском профессиональном образовании» с целью закрепления в законе  обязанности студентов, бесплатно получивших образование,  отработать по специальности определенное время после окончания обучения.

	Председатель Собрания депутатов  
	
	В.Н. Скрябин  


Информация

по реализации приоритетного национального проекта «Образование» в МО «Котласский муниципальный район» в 2008 году

          В течение всего 2008 года проведена значительная работа по реализации направлений приоритетного национального проекта «Образование».

          Работа по национальному проекту дала шанс объективно оценить работу отдела образования и образовательных учреждений в течение ряда лет, выработать новые ориентиры на самое ближайшее будущее.

          В течение прошлого года отделом образования и образовательными учреждениями проделана значительная работа по созданию организационной и нормативно-правовой основы реализации национального проекта в Котласском районе.

· На уровне Главы муниципального образования заключено Соглашение с департаментом образования и науки администрации Архангельской области о реализации национального проекта «Образование» в Котласском районе

· В отделе образования администрации МО «Котласский муниципальный район» изданы приказы:

- об утверждении сетевого графика реализации ПНПО в Котласском районе на 2008 год

· Подготовлены необходимые экономические расчеты

· Налажен документооборот между Министерством образования и науки РФ, департаментом образования и науки администрации Архангельской области, отделом образования, образовательными учреждениями.

          В целях повышения уровня воспитательной работы в школах осуществляются выплаты вознаграждения классным руководителям. В наших школах 131 классный руководитель, которым производилась ежемесячная выплата в размере 1000 руб. + РК. Сохранены ранее установленные выплаты. Результатом этого считаем:

- улучшение качества нормативных документов, регламентирующих деятельность классных руководителей;

- увеличение количества открытых воспитательных мероприятий в школах

- увеличение количества и качества воспитательных мероприятий, проводимых в классах

 - улучшение качества анализа воспитательной работы в классах, ведения документации,

 - участилось посещение семей учащихся, активнее сотрудничество классных руководителей с социальными педагогами;

- активно функционируют школьные объединения классных руководителей, рассматривающие вопросы повышения эффективности работы классного руководителя 

- активизировалась работа по участию в районных мероприятиях для учащихся школ, повысилась культура представления участников

-  участие в районных мероприятиях повышает заинтересованность учащихся в работе других школ, качестве мероприятий воспитательного характера, проводимых на собственной базе

- количество стоящих на учёте в ОДН имеет тенденцию к уменьшению, значительно (почти на 50%) уменьшилось количество преступлений, совершённых несовершеннолетними, но это проблема, которая постоянно на контроле отдела образования и образовательных учреждений 
           Следующее направление реализации национального проекта - конкурс общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы.

            В прошлом учебном году размер выделенной нам квоты - 1 учреждение. Критерии отбора и критерии участия образовательных учреждений в конкурсе были доведены до сведения всех школ, т.е. все могли оценить возможности своего участия в конкурсе, определить перспективу работы по возможному включению в проект.

            МОУ «Шипицынская средняя общеобразовательная школа» - победитель среди общеобразовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы. 

           Улучшение условий для обучения и воспитания учащихся в данной школе, активизация использования её ресурсов для организации методической работы в районе – то, что мы получили в результате реализации полученного 1 миллиона рублей:

	Улучшение условий обучения и воспитания

(МТБ и УМК кабинетов школы, повышение квалификации педагогов)
	· произведена замена школьной мебели в 8 учебных кабинетах

· оборудован лингафонный кабинет

· произведена частичная модернизация компьютерной техники

· приобретён синтезатор для кабинета музыки

· активизировалась работа учебных кабинетов (1 раз в четверть проводится смотр, имеется разбалловка соотнесения набранного количества баллов и %-ной надбавкой за заведование кабинетом)



	Активизация работы в качестве инновационного центра
	· на базе школы ежегодно проводится от 5 до 10 заседаний районных профессиональных объединений учителей-предметников

· проводится обобщение опыта работающих педагогов на конкурсах, семинарах районного уровня (2008 г – победитель в номинации муниципального конкурса педагогов «Надежда» учитель немецкого языка Л.И.Зубова)

· предоставление возможностей школы для проведения методической учёбы учителей других школ (подготовка к областному конкурсу «Учитель года» учителя МОУ «Удимская № 2 СОШ» Зориной И.Ю.)

· проведение на базе школы районных мероприятий (турслёт, «Безопасное колесо»)

	Обмен опытом работы на совещаниях руководителей ОУ, районной Школе мониторинга,

районном методическом совете
	· 27.08.2008 (совещание руководителей ОУ)

· 24.12.2008 (Школа мониторинга) 

· 24.04.2008 (районный методический совет)

· использование опыта зам.директора по воспитательной работе Е.А.Жуковой по  проведению праздничных мероприятий


	Освещение опыта работы школы 
	размещение публичного доклада на сайте ОУ

	Обмен информацией учителей на районных профессиональных объединениях
	до 8 выступлений в год


     Следующее направление, по которому мы работали, государственная поддержка лучших учителей. Опыт и потенциал учителей, получивших премии, использован в 2007-2008, 2008-2009 учебных годах на семинарах, конференциях, выставках районного и областного уровня. Отделом образования эти учителя включены в комиссии по реализации мероприятий в рамках национального проекта на муниципальном уровне, в жюри муниципальных конкурсов, проведение методических семинаров на районном уровне.

     Улучшается работа по организации подвоза школьников района (в рамках ПНПО микроавтобус получила МОУ «Харитоновская средняя общеобразовательная школа»).

     Особое внимание отделом образования уделено планированию, организации и проведению мероприятий в рамках ПНПО на муниципальном уровне:

-  приняты постановления Главы администрации МО «Котласский муниципальный район» о проведении районных конкурсов «Школа года-2008», «Надежда»; в образовательных учреждениях проводят выдвижение кандидатов, организуют сбор необходимых конкурсных материалов по обобщению опыта; организована работа муниципальных комиссий по оценке результатов; проведена церемония чествования победителей конкурсов.

         Приложения к информации:

1. Участие в приоритетном национальном проекте «Образование» в 2008 (с указанием полученных и использованных сумм)

2. Участие в приоритетном национальном проекте «Образование» в 2008 году в сравнении с 2006, 2007 годами

Участие Отдела образования администрации МО «Котласский муниципальный район»

 в приоритетном национальном проекте «Образование» (ПНПО)

в 2008 году  по следующим направлениям:

1 . Поощрение лучших учителей

на федеральном уровне по 100 000 рублей - 3 человека;

на областном уровне по 50 000 рублей - 1 человек; 25 000 – 3 человека

2. Стимулирование общеобразовательных учреждений внедряющих инновационные образовательные программы

на федеральном уровне 1000 000 рублей:

МОУ «Шипицынская СОШ», направила средства гранда на:

приобретение лабораторного оборудования в сумме 529,0 тыс. руб. (приобретены оборудование для лингафонного кабинета и кабинета физики);

модернизация материально-технической учебной базы в сумме – 398,6 тыс. руб. (приобретение мебели для кабинетов, спорт. инвентарь, ноутбук);

повышение квалификации и переподготовка педагогических работников общеобразовательных учреждений – 71,4 тыс. руб. (повысили свою квалификацию учитель географии, химии, 2 учителя начальных классов – всего 4 человека).

3. Ежемесячное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя

Выплачено ежемесячное вознаграждение в общей сумме 2485,95 тыс. руб. (в т.ч.: федеральные средства – 1816,83 тыс. руб., областные средства – 668,46 тыс. руб.) - 131 классному руководителю. Финансирование осуществлялось ежемесячно на основании заявок от общеобразовательных учреждений по факту начисления вознаграждений.

По 1 000 рублей с учетом районного коэффициента (за счёт федерального бюджета) и северной надбавки (за счёт областного бюджета) при наполняемости в классе  на 1 классного руководителя в сельской местности - 14 учащихся и более, и в городской местности  - 25 учащихся и более. Для классов с наполняемостью меньше установленной наполняемости размер вознаграждения осуществляется с учётом уменьшения размера вознаграждения пропорционально численности обучающихся.

4. «Сельский школьный автобус»

на федеральном уровне 500 000 рублей:

автобус в МОУ «Харитоновская СОШ».

5. Оснащение образовательных учреждений учебными  кабинетами физики, биологии, химии, учебно-лабораторным оборудованием
на федеральном уровне  908026 рублей:

интерактивный аппаратно-программный комплекс и оборудование для кабинета русского языка и литературы в МОУ «Приводинская СОШ»;

оборудование для кабинета химии и интерактивный аппаратно-программный комплекс в МОУ «Удимская № 2 СОШ»;

оборудование для кабинета географии в МОУ «Песчанская СОШ».

6. Подключение к сети Интернет посредством спутниковой связи

В 2007 году все общеобразовательные учреждения подключены к сети Интернет за счёт федеральных средств (платёжные документы проходили через область). В 2008 году использование по доступу к сети Интернет осуществлялось бесплатно (за счёт федеральных средств).

ИНФОРМАЦИЯ

Участие Отдела образования администрации МО «Котласский муниципальный район» и муниципальных образовательных учреждений в приоритетном национальном проекте «Образование» (ПНПО)
	№ 

п/п
	Направление реализации ПНПО
	2006
	2007
	2008

	1.
	Стимулирование общеобразовательных учреждений,

внедряющих инновационные образовательные программы 

в размере 1 000 000 рублей, израсходовано:

· приобретение программного и методического обеспечения 

· модернизация материально-технической учебной базы

· повышение квалификации и переподготовка педагогических работников общеобразовательных учреждений

Проведение муниципальных конкурсов на лучшее образовательное учреждение в рамках ПНПО (поощрение в размере 50 000 рублей)
	МОУ «Савватиевская СОШ»

(тыс.руб)

9,9

903,7

86,4
	МОУ «Сольвычегодская СОШ»

(тыс.руб)

45,9

897,8

56,3

ДОУ № 12 п.Приводино
	МОУ

 «Шипицынская 

СОШ»  

(тыс.руб)

529,0 

лаб.оборудование

                     398,6

71,4

	2.
	Поощрение лучших учителей в размере 

100 000 рублей

Поощрение лучших учителей в размере

 50 000 рублей (областная премия в рамках ПНПО)

Поощрение лучших воспитателей в размере 25 000 (областная премия в рамках ПНПО)

Поощрение лучших учителей в размере
10 000 рублей (муниципальная премия в рамках ПНПО)
	Щукина В.К. (Забелинская СОШ)

Ноговицына В.В. (Сольвычегодская СОШ)

Красюкова И.В. (Шипицынская СОШ)

Баёва А.В. (Приводинская СОЩ)
	Раздобурдина Т.В. (Песчанская СОШ)

Бабкина О.Б. (Савватиевская СОШ)

Иванова Н.А. (Савватиевская СОШ)

Трубина Л.В. (Приводинская СОШ)

Урсу А.Л. (Приводинская СОШ)

Малик Л.А. (Шипицынская СОШ)

Новинская Н.В. (МДОУ № 12 п.Приводино)

Лахтионова С.Н. (Шипицынская СОШ)

Невзорова Н.В. (Приводинская СОШ)
	Евсеева О.В. (Савватиевская СОШ)

Васильева О.А. (Савватиевская СОШ)

Ефимовская Н.А. (Сольвычегодская СОШ)

Ткаченко Т.В.

(Приводинская СОШ)

Конкурс с 2008 года

Кривошапкина М.Р. (МДОУ «Детский сад № 6» д.Куимиха)

Иванова Р.М. (МДОУ «Детский сад № 35» п.Удимский)

Плотникова Л.Б. (МДОУ «Детский сад № 12 п.Приводино»)

Останкова Н.Г 

(Песчанская СОШ)

Мокрецова Е.Л.

(Приводинская СОШ)

Паламодова Н.В.

(МДОУ № 29 г.Сольвычегодск)

Чупрова О.Ф.

(Забелинская СОШ)

Зубова Л.И.

(Шипицынская СОШ)



	3.
	 Ежемесячное вознаграждение за выполнение функций классного руководителя в размере 1 000 рублей

Финансирование осуществляется ежемесячно (по 1 000 рублей с учетом районного коэффициента и наполняемости в классе  на 1 классного руководителя)

	153 чел

выплачено 2085, 6 т.руб
	147 чел

выплачено 1967,0 т.руб
	131 чел

выплачено 2485,95

 т.руб

	4.
	Сельский школьный автобус
	1 автобус

МОУ «Удимская №2 СОШ»
	
	1 автобус

МОУ «Харитоновская СОШ»

	5.
	Оснащение образовательных учреждений учебными  кабинетами, учебно-лабораторным оборудованием
	
	кабинет биологии (МОУ «Удимская № 2 СОШ»)

интерактивный аппаратно-программный комплекс ( МОУ «Шипицынская СОШ»)

оборудование для  кабинета физики ( МОУ «Харитоновская СОШ»)

оборудование для кабинета химии (МОУ «Сольвычегодская СОШ»)

оборудование  для  кабинета географии (МОУ «Шипицынская СОШ»)
	интерактивный аппаратно-программный комплекс и оборудование для кабинета русского языка и литературы (МОУ «Приводинская СОШ»)

оборудование для кабинета химии и интерактивный аппаратно-программный комплекс (МОУ «Удимская № 2 СОШ»)

оборудование для кабинета географии (МОУ «Песчанская СОШ»)

	6.
	Подключение к сети Интернет посредством спутниковой связи
	
	Все общеобразовательные учреждения подключены к сети Интернет
	Бесплатное использование доступа к сети Интернет


